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Motivacio
A 2012-es helyzet:

Ellatérendszer jelentds atalakitasa (korhatar el6tti nyugdijazas, rokkant ellatasok)

Jelent8s de kihasznalatlan ,,nyugdij” adatvagyon
lgény a statisztikai terulet fejlesztésére

Nyugdijszakmai kérdések, melyek makro/kohorsz modellekkel nem valaszolhatéak meg
maradéktalanul

M(ikodé mikroszimulacios nyugdijmodell hianya
Céljaink:
Mikroszimulaciés nyugdijmodell fejlesztése, mely alkalmas:

Kormanyzati dontéstamogatasra
Az nyugdijrendszer multbeli és jov6beli valtozasainak hatasvizsgalatara (adequacy is)

Adattarhaz fejlesztés, mely:
Tartalmazza a nyugdijterilet 6sszes elérhet6 adminisztrativ adatat
Statisztikai/elemzési célokra is hasznalhato




Miért mikroszimulacio

| Mako Mko

Megoszlasok rétegvizsgalatok

Alapvetéen fenntarthatosagi

Alkalmazas . (de igazitasokkal akar fenntarthatosagi
elemzesek " :
vizsgalatokra is alkalmas)
e . . Demografiai, makrogazdasagi adatok
Input Demografiai, makrogazdasagi adatok elérejelzések és az

elorejelzesek egyéni életpalyak adatai
Kalkulacio paraméter-feltételezések

Médszertani jellemzok  és determinisztikus dsszefiiggések Egyedi adatok alapjan sztochasztikus

alapjan osszefuggesekkel
Modellezeés Csoport Y ,
) : y Egyén és haztartas
alapegysege (jellemzoen egy kohorsz)

Osszkiadas/bevétel, implicit addssag,

B ey Megoszlasok, retegvizsgalatok, AROP, GINI...

Jellemz6 eredmények




MIDAS HU - adattarhaz

Személyi jellemz6k

szuletési év

nem

iskolai végzettség
(haldlozas éve)

Adatpiacok kozti kapcsolat: Anonim ID

Jogosultsagszerzeési adatok Ellatasi adatok

Evenként és jogviszonyonként: Evenként és ellatas tipusonként:
szolgalait id6 (nap) ellatas 6sszege

jovedelem ellatas tipusa (6regségi nyugdij,

jogviszony tipusa és FEOR
allandé lakhely iranyitészama

6zvegyi nyugdij, stb.)
ellatas megallapitasanak éve




Adattarhaz altal lefedett népesség
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Magyarorszag korfaja (2015)
m Male in the DWH ® Female in the DWH m Male NOT in the DWH ® Female NOT in the DWH

80 000 60 000 40 000 20 000 0 20 000 40 000 60 000 80 000 100 000

Forras:
KSH. (2014). Demogrdfiai
Evkényv, 2014



MIDAS_HU

Prospective part of the model

Eredmények
o ElOre definialt lekérdezések (csv)

o Teljes szimuldlt mikro adatbazis (hdf5)
o Interaktiv konzolon keresztiil ad-hoc lekérdezések




Munkaero-piaci profilok

Idészak: P1: 1970-1991 P2: 1992-2001 P3: 2002-2011
1970 , . , . , .| 2011
Jogosultsagszerzo Jogosultsagszerzo Jogosultsagszerzo
napok éves atlagos napok éves atlagos napok éves atlagos
szama P1-ben szama P2-ben szama P3-ban
o data. % 0 s s o daia. omgdy 161300 dnys &%h

P1 P2 P3

Ritkan foglalkoztatott

n.a. ha ,Alacsony” ,Kozepes” ,Magas”

nincs adat 0-100 naﬁ 101-300 nap 301+ naﬁ

Eletpalya megtort P1 utan

Eletpalya megtort P2 utan

N

Bévebben: Vékds Péter (2015): Az egyéni munkaer6-piaci aktivitds becslése mikroszimuldciés modellkeretben,
Kézgazdasdgi Szemle LXII. évf., 2015. december (1291—1308. o.)

Kozepes gyakorisaggal foglalk.

—- Rendszeresen foglalkoztatott

=




MIDAS HU - felhasznalasi teriiletek

Valtozatos feladatok ellatasara alkalmas, tobbek kozt:
Kormanyzati dontéshozatali folyamatok tamogatasa
Nyugdijbiztositasi Alap koltségvetés tervezés (rovid tav)
Nyugdijkiadasok és bevételek hosszutavu eldrejelzése (foként az Ageing Reporthoz)
Nyugdijrendszerbeli valtozasok varhato hatasainak elemzése

Nyugdijak megfelel6sségének (adequacy) elemzése és el6rejelzése (Egyéni helyettesitési
ratdk, AROP és Gini-index alakuldasanak el6rejelzése az SPC-AGE munkacsoport részére)

Egyéb alkalmi vizsgalatok tarsadalmi csoportok, csaladi allapot, stb. alapjan




Oregségi nyugdijkiadas varhaté alakulasa AR2015 vs AR2018
(a GDP szazaléekaban)

- = exp oldage and early 2015 —ecXp oldage and early 2018
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Forras: Europai Bizottsag (2018): The 2018 Ageing Report: country fiches adatainak alapjan




Nyugdijkiadasok varhatoé alakulasa

2016
Total public pensions 9.7
Old age and early pensions 80

of which : — :
Disability pensions 0.71
Survivor pensions 0.94
Other pensions 0.07

2020

9.0

7.4

0.70

0.82

0.06

Projected gross public pension spending by scheme

(% of GDP)

2030 2040 2050 2060 2070 ;Z"’:k
84 94 106 111 11.2 2063
70 82 95 101 102 2063

067 065 057 054 055 2022

063 050 044 042 040 2016

005 006 007 007 007 2016

Forras: Europai Bizottsag (2018): The 2018 Ageing Report: country fiches



Sensitivity tests

Public pension expenditure under different scenarios

(p.p. deviation from the baseline)

106 111 112
0.0 0.0 0.1 0.2 0.3 0.5 0.6
0.0 0.0 0.0 0.2 0.6 0.8 -0.9
0.0 0.0 0.0 0.3 0.7 1.0 1.1

Higher emp. rate (+2 pp.) 0.0 0.0 -0.2 -0.2 -0.3 -0.3 -0.2
Lower emp. rate (-2 pp.) 0.0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.4 0.3

00 01 04 05 06 06  -06
0.0 0.0 0.0 0.1 0.2 0.3 0.2
0.0 0.0 0.0 0.1 0.2 0.3 0.3
0.0 0.0 0.0 0.1 0.6 1.1 1.8

Po_Ilcy scena_rlo:_llnklng retirement age 0.0 0.0 0.2 0.7 0.8 14 16
to increases in life expectancy

Forras: Europai Bizottsag (2018): The 2018 Ageing Report: country fiches



MIDAS_ HU - osszefoglalas

MIDAS_HU hatasos eszkoznek bizonyult:

A nyugdijak megfelelossegenek elemzéesehez (At-risk-of-poverty, Gini-index)
Koltségvetés tervezéshez
Kiadasok és bevételek hosszu tavu elorejelzésére (Ageing Report)

Kormanyzati dontéshozatali folyamatok tamogatasara

Hataselemzésekhez

A fejlesztés pozitiv mellékhatasai:

Felgyorsitotta az adminisztrativ adatbazisok egységesitésének folyamatat

Jobb, informativabb és gyorsabban elkésziilo statisztikai kimutatasok az Uj
adattarhaznak koszonhetoen




Koszonom a figyelmet!




