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A MAGYAR AKTUARIUS TARSASAG
ALAPSZABALYA

Ervényes: 2025. méjus 30-t6l

A Magyarorszag tertletén miikdédd, az aktuariusi tevékenységhez, a biztositasi matematikahoz
kapcsolédd szakemberek tevékenységik elismertetése, szinvonalanak tovabbi emelése, valamint
az aktuariusok 6nallé szakmai érdekképviseletének ellatasa érdekében egyesuletként megalapitjak
a Magyar Aktuarius Tarsasagot (a tovabbiakban: Tarsasag). Az alapitok eszmei értelemben
elédjuknek tekintik az 1991. februar 27-én a Magyar Biztositék Szdvetsége 6nallé tagozataként
létrehozott és a jelen Tarsasag megalakulasaval egyidejlleg megsziintetett aktuarius tarsasagot.

1.§ A TARSASAG NEVE, FORMAJA ES SZEKHELYE

2.§

1.1

1.2

1.3
1.4
1.5

1.6

A Tarsasag elnevezése: Magyar Aktuarius Tarsasag.
A Tarsasag nevenek roviditése: MAT.

A Tarsasag elnevezése
angolul: Hungarian Actuarial Society
németdl: Ungarischer Aktuarverein
franciaul: Association Actuarielle Hongroise

A Tarsasag székhelye: 1062 Budapest, Andrassy ut 93.
A Tarsasag honlapjanak cime: www.actuary.hu

A Tarsasag az egyesulési jogrél, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikddésérdl és tamogatasarol 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban térvény)
alapjan mikodé egyesulet, amely a birdsagi nyilvantartasba vétellel 1étrejovd a tagok
kozds, tartdés, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos megvaldsitasara
létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé 6nallé jogi személy.

A Tarsasag hatarozatlan idétartamra alakul.

A TARSASAG CELJA ES TEVEKENYSEGE

2.1

2.2

A Tarsasag célja:

- a szakmai igényesség a biztositdsmatematikai kultura apolasa, terjesztése féként a
biztositasugyben, valamint az ehhez koézeldllo pénztari, tarsadalombiztositasi és
pénzugyi kozvetitdi terlleteken, mely azonban nem jelent 6nallé biztositasi, pénztari,
tarsadalombiztositasi vagy pénzigyi kozvetitdi tevékenységet,

- a kockazatkezelési kultura fejlesztése,

- annak biztositasa, hogy a Tarsasag a kozérdeket szolgalja,

- az aktuarius szakma elismertetése,

- a Tarsasag és tagjainak szakmai érdekvédelme és képviselete,

- az aktuariusok kozotti kolcsonds tisztelet €és megbecsiulés elGsegitése.

A Tarsasag tevékenysége:

- szakmai férum kialakitasa és mikodtetése, dnképzés a tagok szamara,

- szakmai konferencia szervezése,

- tagjeldlti bemutatkozé eléadasok szervezése,

- a szakiranyu képzés megszervezésében valo részvétel,

- a minésitési normak kialakitasa, és a mindenkori igényekhez valo igazitasa,
- szakmai dijak és 6sztondijak létrehozasa és odaitélése,
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- az aktuarius szakmat érintd jogalkotasrél és jogalkalmazasrél valo
véleménynyilvanitas; e vélemények elismertetése,

- szakmai ajanlasok kidolgozasa,

- nemzetkdzi szakmai kapcsolatok kialakitasa és apolasa; tapasztalatcsere.

A Tarsasag, mint egyeslulet kizarélag az egyesuleti cél megvaldsitasaval kdzvetlen(l

Osszefligg6 gazdasagi tevékenység végzésére jogosult. Vagyonat céljanak megfeleléen

hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kdzott, és a tagok részére nyereséget

nem juttathat.

A Tarsasag a Kozgyllés felhatalmazasa alapjan ellathat egyéb feladatokat is a
vonatkozo jogszabalyi keretek kdzott.

A TARSASAG TAGJAI

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

A Tarsasagnak tagjeloltjei, tagjai, és a tagok korén belul minésitett tagjai vannak. Ezeken
tulmenden a 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) 4. § (5) bekezdése szerinti kulonleges
jogallasu tiszteletbeli és partold tagjai is lehetnek.

A Tarsasag alapitd tagjai az alakulé kozgyllés azon résztvevéi, akik belépési
szandékukat és az Alapszaballyal valdé egyetértésiket az alakuld kozgydlési
jegyz6koényv alairasaval megerésitették.

A tagoknak — nem beleértve a tiszteletbeli és partolé tagokat — legaldbb a kévetkezd

feltételeknek meg kell felelnitik

- tudomanyos vagy gyakorlati tevékenysége révén a magyar aktuarius szakmahoz
hozzajarul,

- és a szakmai és etikai normaknak megfelel,

- belépési nyilatkozatukban elfogadjak a Tarsasag céljait, a Tarsasag Alapszabalyat,
Etikai Szabalyzatat és Adatkezelési és Adatvédelmi Szabalyzatat magukra nézve
kotelezének ismerik el, valamint

- vdllaljak az Alapszabalyban foglalt kotelezettségeik teljesitését.

Tagjeldlt felvételéhez két tag irasbeli javaslata szikséges. Az ajanlok feladata, hogy
segitsék a tagjeldlt tagga valasanak folyamatat, a Tarsasag szakmai életbe torténd
beilleszkedését. Javaslattevé az lehet, aki legalabb 18 hénapja tagja a Tarsasagnak. A
felvételi kérelmet a jelentkezd a két irasbeli javaslattal egyitt nyujthatja be a Tarsasag
Vezet6éségének az Ugyvezeté altal meghatarozott, tartalommal és formaban.

A kérelemnek tartalmaznia kell egy nyilatkozatot arra vonatkozo6an, hogy a tagjelolt

- elfogadja a Tarsasag céljait, a Tarsasag Alapszabalyat és Etikai Szabalyzatat
magara nézve kotelezének ismeri el,

- valamint véllalja az Alapszabalyban foglalt kbtelezettségek teljesitését.

A Vezetbség a kérelmet megvizsgalja és a formai és tartalmi kdvetelmények teljestlése
esetén javaslatot tesz az Ugyvezet6 felé, hogy tagjeloltté nyilvanithatia a kérelmet
benyujtét. Az Ugyvezeté a Vezet6ség javaslatanak figyelembevételével tagjelolité
nyilvanithatja a kérelmet benyujtot.

A tagjeldlt tagga valasahoz az alabbi feltételek legalabb egyikének teljesilnie kell,
hacsak a 3.8. alapjan nem mentesll:
- megtartja tagjeldlti eléadasat (Id. 3.6. pont),

- teljesit legalabb egy évnyi onkéntes szakmai munkat a MAT nem kozgydlés altal
valasztott bizottsagaban, vagy munkacsoportjaban (Id. 3.7. pont).

A fentebb felsorolt pontok valamelyikének teljesitése utan a tagjelolt kérheti a MAT tagjai
kozé a felvételét. Eziranyu kérését a VezetGseg felé kell jeleznie. A kérelmet a
Vezetdség javaslata alapjan az Ugyvezetd terjeszti a Kozgyllés elé. Amennyiben a



3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

-3/15-

tagjeloltté nyilvanitas utani masodik Koézgyllésen sem sziletik pozitiv doéntés a
felvételrél, akkor a tagjelolt tagjeldlti statusza is megszinik.

A tagjeldlti bemutatkozé el6adasat a MAT egy olyan rendezvényén kell megtartani, ahol
a MAT tagjai korlatozas nélkul részt vehetnek.

A tagjelolt, a MAT nem kozgyllés altal valasztott bizottsagaban, vagy
munkacsoportjaban végzett 6nkéntes szakmai munkaval is teljesitheti a 3.5. pont
elvarasat. Amennyiben a tagjelélt ezzel a lehetéséggel élni szeretne, akkor azt az érintett
bizottsag, vagy munkacsoport felé kell jeleznie és a télik kapott megerésités (elfogadd
nyilatkozat) birtokaban kezdheti meg az Onkéntes szakmai munkat. Tagfelvételi
kérelmét, az adott bizottsag vagy munkacsoport tagjainak a véleményével egyutt
terjeszti az Ugyvezetd a Kézgydilés elé.

Korabbi munkassaga alapjan a tagsagért folyamodo kérheti felmentését a bemutatkozé
el6adas megtartasa aldl, és a tagfelvételi kérelmét kdvetd rendes kdzgyillésen tagga
valhat. A kérelmet az Ugyvezetd altal meghatarozott formaban és tartalommal nyujthatja
be a Vezet6ségnek. A Vezet6ség a kérelmet véleményezi. A kérelmet a Vezet6ség
javaslata alapjan az Ugyvezet6 terjeszti a Kdzgydilés elé.

Kuldn eljaras nélkll a Tarsasag tagjava valtak, akik a Foévarosi Birdsag altal 3158. sz.
alatt jogi személyként nyilvantartasba vett Magyar Biztositok Szoévetségének (MABISZ)
korabban 6nall6 tagozataként mikodé aktuarius tarsasag alapito és rendes tagjai voltak,
ha a Tarsasag ceélkitlizéseit elfogadtak, az Alapszaballyal valé egyetértésiket
alairasukkal igazoltak, és belépési kérelmiiket a Tarsasag Ugyvezetéséhez az alakuld
kozgylést kdvetden 3 hdnapon belll irasban eljuttattak.

A Tarsasag tagja 2003. januar 1-gyel mindsitett tagga valhatott, ha erre vonatkozé irasos
kérelmét 2002. november 30-ig irasban a Tarsasag Akkreditacios Bizottsaganak
benyujtotta, melyben a mindsitett tagra vonatkozo tagdij befizetését vallalta.

A Tarsasag tagja 2003. januar 1. és 2004. december 31. kozott mindsitett tagga
valhatott, ha egyidejlleg egyetemi végzettséggel rendelkezett, és eleget tett az alabbi
feltételek valamelyikének:
- diplomat szerzett a BKAE (korabban BKE) posztgradudlis szakan,
- biztositénal munkaviszonyban t6ltott be vezetd biztositasmatematikusi (aktuariusi)
poziciot legalabb 3 évig,
- 2001. december 31-ig tudomanyos fokozatot szerzett,
- legalabb 5 évig aktiv aktuariusi tevékenységet folytatott és
- legalabb 2 évig biztositoé vezetd biztositdsmatematikusa (aktuariusa) volt, vagy
- legalabb 2 évig magan vagy 6nkéntes nyugdijpénztar felel6s aktuariusa volt, vagy
- elvégezte a BKAE (korabban BKE) aktuarius f6- vagy mellékszakiranyat, vagy
- elvégezte az ELTE TTK matematikus szak Biztositdsmatematikai félsavjat vagy az
alkalmazott matematikus szak Biztositasmatematikai moduljat, vagy
- az Institute and Faculty of Actuaries és a BKE altal szervezett tanfolyamon
oklevelet szerzett,
- a Groupe Consultatif (jelenleg: Actuarial Association of Europe) illetve valamelyik
teljes jogu tagszervezete altal elismert, praktizalasra jogosité aktuarius képesitéssel
rendelkezett.

A Tarsasag tagja 2005. januar 1-t6l akkor valhat mindsitett tagga, ha eleget tesz a
Tarsasag Kozgyilése altal meghatarozott erre vonatkozé feltételeinek. E feltételeket ugy
kell kialakitani, hogy azok megfeleljenek az Actuarial Association of Europe (korabban
Groupe Consultatif) altal e vonatkozasban tamasztott kdvetelmény-rendszernek.

A tag mindsitett tagga valasat az Akkreditacids Bizottsagtdl kérheti a feltételeknek vald
megfelelést igazoldé dokumentumok, valamint azon nyilatkozata benyujtasaval, melyben
vallalja a minésitett tagokra vonatkozo kotelezettségeket. Az Akkreditacios Bizottsag a
kérést csak akkor utasithatja vissza, ha a kérelmez6 nem tudta bizonyitani azt, hogy a
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fenti feltételeknek megfelel, vagy ha a mindsitett tagokra vonatkozé kotelezettségeket
nem vallalta. Az Akkreditacios Bizottsag dontése ellen a Kozgylléshez lehet fellebbezni.

Mas orszag aktuariusi szovetségének a MAT mindsitett tagjanak megfelels szintl tagja
(az Actuarial Association of Europe 4altal e vonatkozasban tamasztott
kovetelményrendszernek megfelel6en), amennyiben Magyarorszagon aktivan kivan
aktuariusi tevékenységet ellatni, a Magyar Aktuarius Tarsasag minésitett tagjava valhat.
A jelentkez6nek a kérelmét az Akkreditacios Bizottsagnak kell benyujtania a szlikséges
igazolé dokumentumokkal, valamint azon nyilatkozataval, melyben vallalja a mingsitett
tagokra vonatkozé kotelezettségeket, és a tagokra vonatkozo feltételek teljesitését. Az
Akkreditacios Bizottsag a kérelem elbiralasat kovetéen dontést hoz a felvételrdl.

Ezen az aton torténd mindsitett tagga valasnak feltétele a kérelmezé sajat dontése

szerint

- a Magyar Aktuarius Tarsasag mindsitett tagjai kézé torténd felvétele csak
varakozasi id6ét kovetden valjon hatalyossa oly médon, hogy a varakozasi idével
egyutt rendelkezzen legalabb 3 év szakmai gyakorlattal, vagy

- leteszi azon kuldnbdzeti vizsga(ka)t, melyeket az Akkreditacidos Bizottsag a két
orszag kovetelményrendszerének dsszehasonlitasa alapjan szUkségesnek itél.

Az Akkreditaciés Bizottsag dontése ellen a Kozgyliléshez lehet fellebbezni. Azt
koévetden, hogy az aktuarius ezen pont szerint a Magyar Aktuarius Tarsasag minésitett
tagjava valt, a korabbi mas orszagban [év6 minésitett aktuariusi tagsaganak
megszinése, vagy valtozasa dnmagaban nem vonja maga utan a Magyar Aktuarius
Tarsasag mindsitett tagsaganak megsziinését, vagy valtozasat.

A Kozgylilés tiszteletbeli tagga olyan koztiszteletnek 6rvendd személyt fogadhat, aki
jelent6s segitséget nyujtott a magyar biztositastgy, specialisan a magyar aktuariusok
szamara.

A Kdzgyilés partold tagga nyilvanithat olyan természetes vagy jogi személyeket, akik a
Tarsasag torekveéseit anyagilag vagy egyéb modon tamogatjak. A Kozgyilés
hatarozattal a partol6 tagsagot hatarozott, vagy hatarozatlan idére is létrehozhatja.

A minésitett tag elveszitheti a mindsitett statuszat tagsagi viszonya megtartasa mellett
- szabad elhatarozasbdl, (az ilyen szandékat irasban kell kdzdlnie a Vezetéség felé),

vagy
- ha a minésitett tagokra vonatkoz6 kotelezettségeket nem teljesiti.

A Tarsasag tagjeldltjeinek, tagjainak, tiszteletbeli tagjainak, partol6 tagjainak a tagsagi
viszonya megszinhet
- szabad elhatarozasbol kilépéssel (a kilépési szandékot irasban kell kdzdlni a
Vezet6ség barmelyik tagjaval, a tagsagi, illetve a tagjelolti viszony a kilépésrél szold
nyilatkozat Tarsasag altali atvételének napjat kdvetéen akkor sziinik meg, amikor a
kilépni szandékozo tag, illetve tagjeldlt valamennyi a Tarsasaggal szembeni fizetési
kotelezettségét rendezte),
- atagsagi, illetve tagjeldlti viszony Tarsasag altali felmondasaval
- atagjeldlti illetve a tagsagi viszony Alapszabalyban megfogalmazott ra vonatkozé
feltételeinek vald nem megfelelés esetén a Koézgyllés dontésével a tagsagi
viszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja,
- kozgyllési hatarozattal a tiszteletbeli vagy partolé tagsagi viszony harmincnapos
hatarid6ével irasban felmondhatd,
- kizarassal, miszerint a Kozgyulés hatarozattal kizarhatja azt a tagjeldltet, tagot,
- aki kotelezettségét tartdsan, vagy felhivas ellenére sem teljesiti,
- illetbleg megsérti
- az Alapszabaly ra vonatkozé rendelkezéseit, vagy
- az egyeslleti szabalyzasrol szélé egyeslleti tagsagra vonatkozo Aaltala
betartandé jogszabalyt,
- aki valamelyik kozgylési hatarozatot sulyosan vagy ismételten megseérti,
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- akivel szemben etikai buntetésként kezdeményeztek kizarasi eljaras inditasat,

- valamint azt, aki az alaptagdijat, tébblet tagdijat illetve a tagjeldlti dijat, sziikség
esetén potdijat az esedékességtdl szamitott 1 hdnapon belil nem fizeti meg,

- tovabba a Kézgydilés kizarhat tiszteletbeli vagy partol6 tagot is,

a tagjeldlt, tag, mindsitett tag, tiszteletbeli tag, partold tag halalaval,

hatarozott id6re sz6l6 partolé tagsagi viszony lejarataval,

partolo tag jogi személyiségének megsziinésével,

a Tarsasag jogutdd nélkili megszinésével.

3.19 A Tarsasag valamennyi tagja — a tiszteletbeli és partolod tagok kivételével — etikai eljaras
ala vonhat6. Az elséfoku etikai hatarozat ellen fellebbezésnek van helye. Fellebbezni az
Ugyvezet6 felé lehet, aki kikérve a Vezet6ség véleményét masodfokon etikai hatarozatot
hoz. A masodfoku etikai hatarozat a tagra nézve kotelezé.

3.20 Az Ugyvezetd kizéarasi eljarast indithat a tagjeldlt vagy a tag ellen, ha a 3.16 pontban
meghatarozott kizarasra vonatkoz6 esetek valamelyike fenn all.

A kizarasi eljaras ala vont tagot az Ugyvezetdnek értesitenie kell a kizarasi eljaras
meginditasarol. A kizarasi folyamatban a kizarasi kévetkezményekkel jaré helyzet
megszintetésére, vagy helyreallitasara 30 napos hataridével az Ugyvezet6 irasban
értesiti a kizaras ala vont tagjeloltet, vagy tagot

- tajékoztatast adva a kizarasi eljaras meginditasarol,

- felhivwva a figyelmet a lehetséges kovetkezményekre, valamint arra, hogy
lehetésége van modositd kérelmet benyujtania,

- és felszélitva arra, hogy a helyreallitas tényérdl és ellendrizhetéségérél azok
megtdrténte esetén késedelem nélkll a teljesitési hataridén belll értesitse az
Ugyvezetét,

- felhivva a figyelmet arra, hogy lehet8sége van a védelmében felhozhat6 tények és
bizonyitékok irasbeli, illetve személyes el6adasara.

A tagjeldlt vagy a tag az Ugyvezetének a teljesitési hataridén beliil irasban megkuiildétt

modosité kérelmében indokait részletesen kifejtve jogosult

- avédelmében felhozhaté tényeket és bizonyitékokat eléadni (a kizarasi eljaras ala
vont tag a védelmében felhozhat6 tényeket és bizonyitékokat irasban is kifejtheti,
de kérheti azok személyes az Ugyvezetd elétti eléadasi lehetéségét is), illetve
annak alapjan a kizarasi eljaras kovetkezmények nélkili lezarasat kérni,

- vagy a megjeldlt hataridé modositasat kerni.

A mébdosito kérelem beadasa automatikusan meghosszabbitja az eredeti teljesitési
hataridét a kérelem benyujtasat kovetd 30-ik napra.

Amennyiben a tag vagy a tagjel6lt modosito kérelemmel fordul az Ugyvezetéhdz, az
Ugyvezeté 30 napon bellil elbiralja a kérelmet és értesiti a tagot, vagy tagjeldltet
dontésérél megjeldlve az uj végleges teljesitési hataridét, vagy értesitést kiuldve a
kizarasi eljaras megszintetésérél, vagy amennyiben a tag, vagy tagjeldlt a
védelmében felhozhatd tények és bizonyitékok személyes elbadasi lehetbségét
kérte, akkor megjeldlve az Ugyvezet6 elétti személyes eléadasi lehetéség pontos
idépontjat és helyét. Amennyiben a tag oOnhibajan kivil nem tud megjelenni a
talalkozon és ezt bizonyitani is tudja, ugy 30 napon belil lehetéséget kell adni
meghallgatédsara, azonban Onhiban kivuliségre legfeljebb 3 alkalommal Iehet
hivatkozni.

Amennyiben az Ugyvezeté mindezeket kdvetéen a kizarasi eljarast nem szinteti
meg, az eljaras tovabbvitele mellett dont, javaslatat a Kozgydlés elé terjeszti.

A tag, vagy tagjelolt a kizarasi eljaras soran csak akkor zarhato ki, ha a kizarasi
kovetkezményekkel jaré helyzet megsziintetése, vagy helyredllitasa a teljesitési
hataridére nem torténik meg. A Kozgylés a kizarasrél szolé hatarozatot a megjeldlt
teljesitési hataridét kovetéen hozhatja meg és a hatarozat meghozatalat kovet6 8
napon belll igazolhaté médon irasban kozli az érintett taggal. A hatarozatot irasba
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kell foglalni, részletes indokolassal kell ellatni, amely részletesen tartalmazza a
hatarozat, és a kizaras alapjaul szolgalo tényeket, és bizonyitékokat. A hatarozatban
tajékoztatni kell a tagot a hatarozat elleni jogorvoslat lehet6ségérél (A Ptk. 3.36 § (1)
bekezdése alapjan a Tarsasag ellen a hatarozat hatalyon kivil helyezése irant 30
napon belll a birésagon kereset indithatd). Ha a tagot, vagy a tagjeldltet a Tarsasag
tagjai kdzdl torlik, tagsaga a Tarsasagban megszinik.

3.21 Atagsagi viszony megsziinése esetén a tag minden kozgyilés altal valasztott tisztsége,

illetve a kdozgyulés altal megvalasztott bizottsagi tagsaga is megszuinik.

48§ ATAGOKES TAGJELOLTEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

41

4.2

A tagok — ide nem értve a tiszteletbeli és partolo tagokat — jogai:

- részt vehetnek a Tarsasag kozgyllésén, a Tarsasag munkajaban, MAT-
allasfoglalasok kialakitasaban és a Tarsasag tisztségvisel6inek megvalasztasaban,
valamint a Tarsasag szabalyainak kialakitasaban,

- a Tarsasag Kozgylilésén szavazhatnak,

- a Tarsasag tisztségeire megvalaszthatok, ha a torvényi feltételek fennallnak,

- a Kozgyllés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehetnek,

- a Kozgylilésen felszdélalhatnak, kérdéseket tehetnek fel, javaslatokat és
észrevételeket tehetnek,

- atagsdag ténye a tag személyiségi, szerz6i és anyagi jogait nem korlatozza.

A tagok és a mindsitett tagok jogosultsagai egyformak. Ez aldl kivételt képez, hogy a
mindsitett tagok jogosultak a Minésitett Magyar Aktuarius (réviditve MMA) cim
hasznalatara.

Tiszteletbeli és partoldé tagok csak tanacskozasi joggal vehetnek részt a
dontéshozatalban, egyebekben szavazati joguk nincs, tisztségviselé6vé nem
valaszthatok.

A tagok — ide nem értve a tiszteletbeli és partol6 tagokat — kdtelezettsegei:

- részvétel a Tarsasag szakmai és szervezeti munkajaban,

- az Alapszabaly rendelkezéseinek és a Kozgyilés valamint az Ugyvezeté
hatarozatainak megtartasa, valamint az Alapszabalyban meghatarozott egyéb
dontéshozod szervek el6irasainak betartasa,

- a tagsagi, illetve a mindsitett tagsagi viszony feltételeinek valé megfelelésben
bekdvetkezé valtozas Ugyvezet6 felé torténé jelentése,

- a Kozgyllés altal megallapitott évi alaptagdij, tobblet tagdij esedékességét kdvetd
egy hdonapon beluli megfizetese (hogyha ezen fizetési kotelezettsegét a tag egyedi
kiléndsen méltanylandd okbdl kifolydlag nem tudja teljesiteni, akkor az Ugyvezet6
donthet ugy, hogy egyedileg az illet6 tag esetében felmentést vagy halasztasi
lehetéséget ad a fizetési kdtelezettség tekintetében),

- tagdij medfizetése alatt a teljes tagdijnak a Tarsasag bankszamlajara valo jovairasa
értendd, kulonds — de nem kizarélagos — figyelemmel a nemzetkdzi utalasok kildnféle
dijaira,

- nem veszélyeztethetik a Tarsasag céljanak megvaldsitasat és a Tarsasag
tevékenységeét,

- atudomasukra jutott szakmai, hivatali és Uzleti titok megbrzése,

- munkajuk soran legyenek tekintettel a MAT altal kiadott szakmai ajanlasokra.

A minésitett tag koteles a MAT szakmai tovabbképzési rendszerében részt venni, a
Szakmai Tovabbképzési Rendszer Szabalyzataban megfogalmazott kdvetelményeknek
eleget tenni.



4.3

4.4

-7/15-

A 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) 4. § (5) bekezdése értelmében a kilénleges jogallasu
tiszteletbeli vagy partold tagok kozul kotelezettsége kizardlag a partold tagoknak van,
amely a vallalt vagyoni hozzgjarulas megfizetése.

A tagjeldltek jogai:
- részt vehetnek a Tarsasag munkajaban,
- atagjeldltség ténye a tagjeldlt személyiségi, szerzdi és anyagi jogait nem korlatozza.

A tagjeldltek kotelezettségei:

- részvétel a Tarsasag szakmai munkajaban,

- bemutatkozo eléadas megtartasa, vagy 6nkéntes szakmai munka teljesitése,

- az Alapszabéaly rendelkezéseinek és a Kozgyilés, valamint az Ugyvezets
hatarozatainak megtartasa, valamint a Vezet6ség altal meghatarozott ezekhez
kapcsolédé feladatok elvéegzése,

- a tagjelolti viszony feltételeinek vald megfelelésben bekdvetkez6 valtozas Ugyvezeté
felé torténd jelentése,

- a Kodzgydllés altal megallapitott évi tagjeldlti dij esedékességéet kdvetd egy honapon
bellli megfizetése (hogyha ezen fizetési kdtelezettségét a tagjeldlt egyedi kildndsen
méltanylandé okbdl kifolydlag nem tudja teljesiteni, akkor az Ugyvezetd dénthet tgy,
hogy egyedileg az illeté tagjeldlt esetében felmentést vagy halasztasi lehetéséget ad
a fizetési kotelezettség tekintetében). A tagjeldlti dij megfizetése alatt a teljes tagjeldlti
dijnak a Tarsasag bankszamlajara valé jovairasa értendd, kulénés — de nem
kizarélagos — figyelemmel a nemzetkdzi utalasok kilonféle dijaira.

- nem veszélyeztethetik a Tarsasag céljanak megvalositasat és a Tarsasag
tevékenységeét,

- atudomasukra jutott szakmai, hivatali és Uzleti titok megbrzése,

- munkajuk soran legyenek tekintettel a MAT altal kiadott szakmai ajanlasokra.

5§ AKOZGYULES

5.1

5.2

5.3

54

5.5

A Tarsasag legfébb szerve a Kdzgyllés, amely a tagok 6sszességébdl all. A Kézgyilés
nem nyilvanos, azon a tagokon kivil a Koézgyllés Osszehivasara jogosult altal
meghivottak és az Alapszabaly vagy a Kozgyllés hatarozata alapjan tanacskozasi
joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt. A tiszteletbeli és partold tagok a
Kdzgyilésen csak tanacskozasi joggal vehetnek részt.

Evente legalabb egyszer rendes Kozgytilést kell tartani, amelyet az Ugyvezet6 hiv dssze
igazolhaté moédon a helyszin megjeldlésével. Az Ugyvezetd koteles rendkiviili
Kdzgyilést dsszehivni, ha a Vezet6ség, vagy a Felligyelbébizottsag vagy a tagok
legalabb egyodtdde — az ok és cél megjeldlésével — ezt irasban kéri.

A Kozgyllést az Ugyvezet6 koteles 6sszehivni, ha:

- a Tarsasag vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

- aTarsasag el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni,
- a Tarsasag céljainak elérése veszeélybe kerdult.

A Kozgyllés akkor hatarozatképes, ha a tagoknak legalabb a fele jelen van. Ha a
Kdzgyllés nem hatarozatképes és ezért ismételten 6ssze kell azt hivni, a megismételt
Kozgyllés az eredeti napirendi pontok tekintetében a jelenlev6k szamara tekintet nélkul
hatarozatképes.

A megismételt Kozgyllés a résztvevok szamatol fuggetlenul hatdrozatképes, ha a
tavolmaradas jogkovetkezményeit és a megismételt Kozgydlés idépontjat és helyét a
meghivo tartalmazza.
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A Kozgyllés hatarozatait egyszeri szétdbbséggel hozza, kivéve a Tarsasag Szervezeti
és MUkddési Szabalyzata altal meghatarozott eseteket, valamint a kdvetkezé pontban
felsorolt eseteket.

Az egyesillet alapszabalyanak mdédositasahoz a jelen |évd tagok haromnegyedes
szo6tdbbséggel hozott hatarozata szikséges.

Az egyesilet céljanak modositdsahoz és az egyesllet mas egyesulettel vald
egyesulésérdl, szétvalasardl, illetve megsziinésérél széld kozgylilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6é tagok haromnegyedes szétdbbséggel hozott hatarozata
szlkséges.

A Kozgylési meghivot a Kozgyilés kezd6 napjat 10 nappal megelézéen kell a tagoknak,
a tiszteletbeli tagoknak, és a partolé tagoknak megkuildeni. A kdzgydlési meghivo
tartalmazza a Tarsasag nevét, székhelyét, a Kdzgyilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. @A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a Kozgyllés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt Kdzgylilés helyszinét és idépontjat, és az
arra toérténé felhivast, hogy a megismételt Kozgylilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkil hatarozatképes lesz.

Ha a Kdzgyillést nem szabalyszerlen hivtak 6ssze, az Ulést akkor lehet megtartani, ha
az ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az Ulés
megtartasahoz.

A Kozgyllés megnyitasat kovetbéen elsédlegesen meg kell allapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis szavazasra jogosult taglétszamhoz képest a
megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A Kozgyllés a napirendi pontok
targyalasat megel6zéen egyszerii szétdbbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a
levezetd elndk személyét, tovabba a jegyzbkonyvvezet6 és a két jegyz6konyv hitelesitd
személyét, valamint szilkség esetén a szavazat szamlalo bizottsagot. Az elsd napirendi
pontnak a napirendi pontok esetleges kiegészitésének és elfogadasanak kell lennie. A
napirendi pontok kozoétt szerepeltetni kell a kozgyllés felé a kdzgyllési meghivo
kiklldését megelézéen az Ugyvezetén keresztil beterjesztett fellebbezések
megtargyalasat, valamint az azokban térténé dontéshozatalt. A napirendi pontok
Kdzgyillésen hatarozattal torténd elfogadasat megelé6zéen az elére megklldott
megtargyalandoé napirendi pontok kiegészithetdk indoklas ismertetése mellett a tagok, a
Tarsasag szervei vagy az Ugyvezetd altal, de ezen kiegészitett napirendi pontokban
ezen Kozgyllés dontést csak akkor hozhat, ha a Kézgyllésen valamennyi szavazasra
jogosult tag jelen van, és valamennyien hozzgjarulnak a déntés meghozatalahoz. A
napirendi pontok javasolt kiegészitésérdl a beérkezett javaslatok alapjan a Kdzgyilés
levezetd elndke jogosult dontést hozni.

A Kozgyllések tovabbi részletes rendjét a Tarsasag Szervezeti és Muikodési
Szabélyzata tartalmazza.

A Kozgyulés hatarozatait nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha az Alapszabaly masképp
rendelkezik, illetéleg amennyiben személyi kérdésrdl torténé szavazas esetén a tagok
barmelyike ezt kéri, titkos szavazast kell elrendelni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit,

- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja,
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- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all, vagy
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Ha valamely tag valamely Gigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal
a hatarozatképesség megallapitdsa soran figyelmen kivil kell hagyni, vagyis ha a
hatarozatképesség fiigg a jelenlévé szavazasra jogosult tagok szamatél, akkor a
megjelent szavazasra jogosultak kozott nem szabad beszamolni, és ugyancsak
figyelmen kivul kell hagyni a Tarsasag szavazasra jogosult tagjainak szamaban. A
hatarozat szavazasa soran ezen tago(ka)t ugyancsak figyelmen kivll kell hagyni a
szavazasi arany megallapitasanal mind a szamlalé, mind a nevezé meghatarozasa
soran.

A Kdzgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

- az Alapszabaly és a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat megallapitasa és
modositasa,

- az Etikai Szabalyzat megalkotasa és modositasa,

- az éves tagdij mértékének és esedékessegének a megallapitasa,

- a Szakmai Tovabbképzési Rendszer Szabalyzatanak megalkotasa és modositasa,

- az Aktudrius szakmai ajanlasok elfogadasanak rendje Szabalyzatanak megalkotasa
és modositasa,

- dontés tagfelvételrdl és tagkizarasrol, az etikai blntetésként kiszabott kizaras
kivételével,

- a Tarsasag tisztségviselbinek megvalasztasa és visszahivasa,

- a Tarsasag évi munkaprogramjanak és az Ugyvezetd beszamoldjanak elfogadasa,

- a Tarsasag koltségvetésének és zarszamadasanak elfogadasa,

- a Tarsasag megszilnésének, illetve mas tarsadalmi szervezettel valé egyesulésének
illetve szétvalasanak kimondasa,

- avezet6 tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségvisel
a Tarsasaggal munkaviszonyban all,

- az olyan szerz6dés megkédtésének jovahagyasa, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
vezet6 tisztségviselbjével vagy ezek hozzatartozojaval kot,

- ajelenlegi és korabbi tagok, a vezet6 tisztségvisel6k és mas egyesuleti szervek tagjai
elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés,

- a végelszamolo kijeldlése,

- Fellgyel8bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk,

- dontés mindazon kérdésben, melyet jogszabaly vagy az Alapszabaly a hataskérébe
utal.

Kdzgylésen valo részvétel elektronikus hirkdzl6 eszkdz utjan
A Kozgyllés a tagok személyes részveétele helyett telies egészében megtarthatd

elektronikus hirk6zlé eszk6z igénybevételével tartott videdkonferencia utjan is, azonban
lehet6ség van arra is, hogy egyes tagok személyesen, egyes tagok pedig a Kozgytlés
ulésén a tagok tagsagi jogaikat személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zl6
eszk6zok igénybevételével gyakoroljak. A Kézgyllés megtartasa, illetve az azon vald
részvetel céljabol olyan elektronikus hirkozl6 eszk6zok alkalmazhatoak, amelyek, a
tagok azonositasa utan lehetdévé teszik a tagok kdzotti kdlcsdnds és korlatozasmentes
kommunikaciét, igy kuldonésen, de nem kizarélagosan a Zoom meeting, a Microsoft
Teams, a GoToWebinar, illetve a Streamyard programokat.

A Kdzgyllésre szolé meghivonak a fenti 5.8 pontban megjelélteken tul tartalmaznia kell
a videdkonferenciahoz val6 csatlakozashoz szikséges linket vagy telefonszamot. A
Kozgyilés levezet6 elndke a csatlakozast kdvetben ellenérzi a tag személyazonossagat
és a tag csak az azonositast kdvetéen gyakorolhatja tagsagi jogait.
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Amennyiben a Kézgy(ilésen a tag elektronikus hirkdzlé eszk6z utjan gyakorolja a tagsagi
jogait, a tagok részvétele abban az esetben tekintheté a Kozgyllés Ulésén valo
részvételnek, amennyiben a videdkonferenciaba azonositott médon bekapcsolddtak és
a Kozgydlés alatt hallhatjak a hozzaszoélasokat és szamukra is biztositott a hozzaszoélas
lehetbsége.

Az elektronikus hirkdzld eszkoz utjan tartott Kézgyllésen elhangzottakat, valamint az ott
hozott hatarozatokat felvétel utjan rogziteni kell és a felvételt meg kell 6rizni az Egyesulet
székhelyén. Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz igénybevétele utjan tartott Kozgydlésrél a
fenti felvétel alapjan jegyz6koényvet kell késziteni azzal az eltéréséssel, hogy a
jegyz6kdnyvben fel kell tintetni annak tényét, hogy (i) a Kozgyllés megtartasara
elektronikus hirk6zl6 eszkdz igénybevételével kerllt sor és (ii) a jegyz6konyvet az
Ugyvezetdnek is ala kell irnia, amennyiben a Koézgylilésen hozott hatarozatot be kell
nyujtani a nyilvantarté birésaghoz.

Az elektronikus hirkdzlé eszkdz igénybevételével tartott Kozgyllésre egyebekben a
Kdzgyilésre vonatkozé altalanos szabalyokat kell alkalmazni.

6.§ A TARSASAG EGYEB SZERVEZETE

A tiszteletbeli elnok

6.1

A Kozgyilés tiszteletbeli elndkot valaszthat. Tiszteletbeli elndk olyan koztiszteletnek
orvend6 személy lehet, aki megfelelé tekintéllyel rendelkezik ahhoz, hogy a magyar
aktuariusokat méltoképpen reprezentalja.

Az Ugyvezet6

6.2

6.3

A Térsasag élén az Ugyvezets éll, aki ellatja a tarsasag ligyvezetését, a Tarsasagot
onalléan képviseli, tevékenységét a Tarsasag érdekeinek megfeleléen koteles ellatni.
Dontéseinek meghozatala elétt feladatainak elvégzéséhez kérheti a Vezetbség
segitségét, javaslatait. Az Ugyvezetét a Koézgyllés titkos szavazassal két éves
id6tartamra valasztia meg. A kovetkezd kétéves periddusra valasztandd Leendd
Ugyvezetét a megvalasztott aktiv Ugyvezeté mandatuma masodik évének rendes
Kdzgyllésén valasztigk meg. Az igy megvalasztott Leendd Ugyvezetd (igyvezetési
tevékenységét a megvalasztasat kovetd év rendes Kozgyillése lezarasakor kezdi meg,
amennyiben ennek torvényi és egyeéb feltételei fennallnak. Ellenkezd esetben az utdbbi
Kdzgylilésen megismételt Ugyvezetd valasztast kell tartani. Ugyvezetd funkciot egy
személy folyamatosan legfeljebb 2 egymast kovet6 kétéves periddusig télthet be. Egy
éves periddus alatt két egymast kdvet6 naptari év rendes éves kozgylléséinek lezarasai
kozott eltelt idészakot értjuk.

Nem lehet Ugyvezetd, akivel szemben tisztségviselékre vonatkozo kizard ok all fenn,
tovabba aki, vagy akinek a kozeli hozzatartozoja a Tarsasag Fellgyelbbizottsaganak
tagja, Etikai Bizottsaganak tagja vagy elndke vagy Akkreditacios Bizottsaganak tagja
vagy elndke.

Feladatai kuléndsen:

- ellatja a Tarsasag lgyvezetését,

- képviseli a Tarsasagot,

- a Tarsasag napi Ugyeinek soran az ugyvezetés hataskorébe tartoz6 dontések,
hatarozatok meghozatala,

- a beszamolok és a zarszamadas el6készitése és azoknak a Kozgyllés elé
terjesztése,

- az éves koltségvetés és a munkaprogram elkészitése és annak a Kozgyllés elé
terjesztése,

- kezeli a Tarsasag pénzeszkdzeit, ennek keretében utalvanyozasi jogkort gyakorol,
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- a Tarsasag szervei megalakitasanak, és a tisztségvisel6k megvalasztasanak
elékészitése,

- a Kozgyllés dsszehivasa, a tagsag és az egyesllet szerveinek értesitése,

- az 6sszehivandé Kozgylilések napirendi pontjainak meghatarozasa,

- szukség esetén a Kozgyulés kizarolagos hataskorébe tartozo ugyek (lasd 5.12)
elékészitése és a javaslatok Kozgydilés elé terjesztése,

- valamint javaslatok Kozgylilés elé terjesztése olyan esetekben is, amelyek nem
tartoznak a Kdzgydlés kizarolagos hataskérébe, azonban az Ugyvezets a Kézgyilés
véleménynyilvanitasat kéri az adott kérdésben,

- részvétel a Kozgylilésen és valaszadas a Tarsasaggal kapcsolatos kérdésekre,

- kezeli a Tarsasdg iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait,

- vezeti a Tarsasag tagnyilvantartasat,

- vezeti a hatarozatok tarat vagy 6rzi a hatarozatokat tartalmazo jegyz6koényvet,

- a Tarsasagot érintd megszilinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén a jogszabalyokban elbirt intézkedések megtétele.

Az Ugyvezetd jogosult ddnteni minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kézgyilés
kizarolagos hataskorébe, vagy amelyet az Alapszabaly vagy a Kozgyllés hatarozata
mas testllet hataskdérébe nem utal. Dontéseit megel6zéen kérheti a Vezetéség
véleményét, javaslatat a kérdést illetéen. Az Ugyvezets dontései és hatarozatai mellé a
Vezetéség véleményét csatolni kell. Az Ugyvezeté feladatainak elvégzéséhez kérheti a
Vezetdseg valamint a titkar segitségét.

Az Ugyvezet6é megbizatasa megsziinhet:

- atisztségrél vald lemondassal - a Vezetdség Ulésén kell bejelenteni, jegyz6konyvben
rogziteni kell,

- visszahivassal - a Kbzgyl(lés visszahivhatja,

- a hatarozott id6 lejartaval,

- az Ugyvezet6 haldlaval,

- cselekvOképességének a tevékenysége ellatasdahoz szikséges korben torténd
korlatozasaval,

- kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével,

- toérvényben meghatarozott ok bekdvetkeztekor.

A Tarsasag Ugyvezetdje:

- Szigetvari Zsdfia

- (lakik: 2011 Budakalasz, Menta kéz 3.; anyja neve: Juhasz Maria)

- Ugyvezeté mandatum: 2025. évi rendes Kozgylilés lezarasanak idépontjatdl 2027.
évi rendes Kozgyllés lezarasanak idépontjaig.

A Vezet6ség:

6.6

6.7

Az Ugyvezet6 tanacsado testiilete a Vezet6ség, munkajaval és javaslataival segiti az
Ugyvezetét Ggyvezetési feladatainak ellatasaban, dontései el6készitésében.

A Vezet6ség az ot VezetOsegi tagbal all. A Vezetbségi tagokat a két évre megvalasztott
Ugyvezeté mandatuma megkezdésekor a Kozgylilés titkos szavazassal valasztja meg
szintén két éves idétartamra. E Kdézgylilés ugyancsak megvalasztia a Vezet6ség
egyetlen pottagjat is. A Vezetbség a Tarsasag tagjai sorabdl titkart valaszt, aki
szervezési teendbket lat el. Vezet6ség tagjava az valaszthato, aki a torvényben elGirt
feltételeket teljesiti, és nem esik kizaré ok ala.

Nem lehet a Vezetéség tagja aki, vagy akinek a kdzeli hozzatartozéja a Tarsasag
Fellugyelbbizottsaganak tagja, Etikai Bizottsaganak tagja vagy elndke vagy Akkreditacios
Bizottsaganak tagja vagy elndke.
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6.8 Vezet6ségi tagsag megsziinése:

- tisztsegrdl valo lemondassal - a Vezetseg uleésén kell bejelenteni, jegyzokonyvben
rogziteni kell vagy a kilépést irasban, igazolhaté modon kell k6zélni az Ugyvezetdvel,

- visszahivassal — a Kdzgylilés a Vezet6ség barmelyik tagjat visszahivhatja,

- hatarozott id6 lejartaval,

- a Vezet8ség tagjanak halalaval,

- cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben torténd
korlatozasaval,

- kizaro vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

- torvényben meghatarozott ok bekovetkeztekor,

- ha a Vezetb6ség tagjai kozul a tagok valamelyikének vezet6ségi tagsaga - annak
lejartat megel6z6en - megszilnik, az Ujonnan megvalasztott tag megbizatasa az
eredetileg megvalasztott tag megbizatasi idejének hatralévd idétartamara szdl.

6.9 Az Ugyvezetd lemondasa vagy ligyvezetési feladatai tartés akadalyoztatasa esetében a
Vezetéség, a poéttag behivasa el6tt, koteles tagjai kdzil Megbizott Ugyvezetét
valasztani, valamint amennyiben az Ugyvezet6 akadalyoztatdsanak megsziinése fél
évnél korabban nem varhatd, ugy két honapon belll kdzgyllést 6sszehivni az ()
Ugyvezetd megvalasztasa céljabol. Az igy megvalasztott Ugyvezeté mandatuma a
lemondott vagy akadalyoztatott Ugyvezet6 mandatumanak lejartaig tart. A Megbizott
Ugyvezetd valamennyi Uigyvezet6i feladatot ellatja. A Megbizott Ugyvezeté mandatuma
az akadaly megsziinéséig, illetéleg az Uj Ugyvezetd megvalasztasaig tart.

6.10 A Vezetd6ség valamely tagjanak lemondasa vagy vezetbségi feladatai tartés
akadalyoztatasa esetében a tag vezetdseégi tagsagi feladatait a poéttag latja el.
Amennyiben péttag nincs, vagy a feladatot nem tudja ellatni, ugy a Vezet6ség eggyel
kevesebb taggal folytatja munkajat. A Vezet8ség Kozgyililés altal megvalasztott egynél
tobb tagjanak kiesése esetében két honapon belll Kozgydlést kell 6sszehivni a
Vezetbség teljes létszamra torténd kiegészitése céljabal.

6.11 A Vezetbéség legalabb félévente egyszer Ulésezik. Az Uléseket az Ugyvezets, vagy
legalabb két Vezetbségi tag hivja dssze irasban vagy on-line meghivé kikildésével. A
Vezetbség on-line vagy hibrid formaban is tarthatja tléseit.

6.12 Amennyiben az Ugyvezetd hivta dssze a Vezetéség Ulését az llést az Ugyvezetd vezeti.
Ellenkez6 esetben a Vezet6ségi tagok valasztanak maguk kézil Glés levezetd elndkot.

6.13 A Vezetbség javaslatokat hatdrozhat meg, ha az llésen a Vezetdség tagjainak legalabb
kétharmada jelen van. A Vezet6ség a javaslatait a jelenlév6 Vezet6ségi tagok egyszeri
tobbségének igenld szavazataval, nyilt szavazassal hozza. Szavazat-egyenléség
esetén az Ugyvezet6 a Vezetdség tagjainak észrevételei mérlegelésével dont. A
Vezet6ség altal megfogalmazott javaslatok figyelembe vételével az Ugyvezetd egy
személyben hozza déntéseit, mely dontésekért egy személyben felel. Az Ugyvezet6 és
a Vezetdség tevékenységérdl éves beszamolot készit.

6.14 A VezetGség is és az Ugyvezetd is a sajat nevében jogosult allasfoglalast kiadni.
Allasfoglalasukat kdzosen is kiadhatjak.

6.15 Az Ugyvezetd és a Vezetbség tagjai dijazasban nem részeslilnek.
Az Etikai Bizottsag

6.16 Etikai ugyekben els6fokon a Tarsasag Etikai Bizottsaga jar el. Az Etikai Bizottsag elnokét
és 4 tagjat a Kozgydilés valasztia meg Ot évre. Az Etikai Bizottsag elnoke és tagjai
Ujravalaszthatok.

Nem lehet az Etikai Bizottsag tagja vagy elnoke, aki, vagy akinek a kozeli hozzatartozoja
a Tarsasag Ugyvezetdje, Vezetdségének vagy Fellgyelbbizottsaganak tagja.

6.17 Az Etikai Bizottsag elndkének illetve tagjainak lemondasa, illetleg tartés
akadalyoztatasa esetében a 6.9 illetve 6.10 pontok szellemében kell eljarni.
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Etikai Ugyekben masodfokon a Tarsasag UgyvezetSje jar el, kikérve a Vezetéség
véleményét.

Az Akkreditacios Bizottsag

6.19

6.20

6.21

A tagok mindsitésével kapcsolatos ligyeket a Tarsasag Akkreditacios Bizottsaga latja el.
Az Akkreditaciés Bizottsag elndkét és 4 tagjat a Kdzgylilés valasztja meg harom évre.
Az Akkreditaciés Bizottsag elnOke és tagjai ujravalaszthatok.

Nem lehet az Akkreditacios Bizottsag tagja vagy elnoke, aki, vagy akinek a kozeli
hozzatartozoja a Tarsasag Ugyvezetbje, Vezetéségének vagy Fellgyelébizottsaganak
tagja.

Az Akkreditacios Bizottsag elndkének illetve tagjainak lemondasa, illetbleg tartos
akadalyoztatasa esetében a 6.9 illetve 6.10 pontok szellemében kell eljarni.

Az Akkreditaciés Bizottsag

- dont a tagok mindsitett tagsag iranti kérelme Ugyében, mely dontés ellen a
Kozgylléshez lehet fellebbezést benyuijtani. Fellebbezés esetén a Kozgyilés hozza
meg a vegs6 dontést a kérelem Ugyében,

- dont az egyes rendezvények — Szakmai Tovabbképzési Rendszer Szabalyzata
szerinti — akkreditalasa lgyében,

- vezeti a mindsitett tagok jegyzékét,

- a mindsitett tagok jegyzékérdl torli azt a mindsitett tagot, aki nem teljesiti a
tovabbképzéssel kapcsolatos kotelezettségeit,

- a 3.12 pontban megfogalmazott feltételek kialakitasa és mddositasa vonatkozasaban
javaslatot tesz a kozgylilés szamara.

A Fellgyel6bizottsag

6.22

6.23

6.24

6.25

6.26
6.27

Ha tagsag létszama meghaladja a 100 fét, kdtelez6 a Fellgyeldbizottsag létrehozasa. A
Fellgyel6bizottsag feladata a Tarsasag szerveinek, valamint jogszabalyok, a Tarsasag
szabalyai, hatarozatai végrehajtasanak, betartasanak ellenérzése.

A Felugyelbbizottsag 3 tagbdl all, tagjait a Kozgyllés valasztja meg a Tarsasag tagjai
kozul a Vezetdség tagjainak megvalasztasaval azonos modon és idétartamra. Nem lehet
a Fellgyel6bizottsag tagja, akivel szemben tisztségvisel6kre vonatkozé kizardé ok all
fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozoja a Tarsasag Ugyvezetéje,
Vezetéségének tagja, Etikai Bizottsaganak tagja vagy elndke, Akkreditacios
Bizottsaganak tagja vagy elndke. A Fellgyel&bizottsagot valaszté Kozgyilés ugyancsak
megvalasztja a Felugyelbbizottsag egyetlen pottagjat is. A Felligyel6bizottsag tagjai az
Ugyvezetétdl és a Vezetéségtdl fliggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatok.

A Fellugyel8bizottsag koteles a Kdzgydilés elé kerllé elbterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgyulés Ulésén ismertetni.

A Felugyel6bizottsag a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba betekinthet, a
vezetd tisztségvisel6ktdl, tagoktdl felvilagositast kérhet, a Tarsasag fizetési szamljat,
pénztarat, befektetéseit, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértdvel
megvizsgaltathatja.

A Fellgyelébizottsag hatarozatait a jelenlévék szotdbbségével hozza.

A felUgyel6bizottsagi tagok az ellenérzési kotelezettséglk elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott
karokért valé felel6sség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

Az 6sszeférhetetlenségi szabalyokat az alabbi téablazatba foglaltuk 6ssze.
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7.§ AHATAROZATHOZATAL RENDJE

71

A Tarsasag valamennyi (Kézgy(lés altal valasztott) szerve tlésérdl jegyzékdnyvet kell
késziteni. A jegyz6kdnyvnek - ha a hatarozatokat nem foglaljak kilon dokumentumba -
tartalmaznia kell az tléseken elfogadott hatarozatok pontos szdvegét. Kozgyllés esetén
a jegyz6konyvet a levezet6 elndk, a jegyz6konyvvezetd és a két jegyz6konyv hitelesitd
személy irja ala. Az Ugyvezet6 dontéseit a kapcsolédd VezetSségi javaslatokkal,
valamint a Kozgyilés dontéseit hatarozatba foglalja. A hatarozatokat a hatarozatok
taraban kell nyilvan tartani vagy az azokat tartalmazoé jegyzékonyveket kell 6rizni és a
tagok tudomasara hozni.

8.§ A TARSASAG GAZDALKODASA

9.§

8.1
8.2

8.3
8.4

A Tarsasag éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A Téarsasag gazdalkodasanak forrasa: a tagok és tagjeldltek vagyoni hozzajarulasai
(tagdij és tagjelolti dij), az esetleges felajanlasok, tdmogatasok, valamint a szakmai
rendezvények részvételi dijai.

A Tarsasag tagdijanak mértékét az Ugyvezetd javaslatara a Kozgyllés hatarozza meg.

A pénzeszkdzok felett rendelkezésre jogosult az Ugyvezetd egy személyben, illetleg
két VezetOsegi tag egylttesen.

A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

9.1

Az Alapszabalyban nem részletezett, a Tarsasag szervezetére és mikodésére
vonatkoz6 kérdésekben a Magyar Aktuarius Tarsasag Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatanak rendelkezései az iranyadok.

10.§ VEGYES RENDELKEZESEK
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10.1 Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben egyebekben a Polgari
Torvénykdnyvrél szold 2013. évi V. torvény és az egyesulési jogrél, a kézhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikddésérél és tamogatasardl szoéld 2011. évi
CLXXV. torvény rendelkezései iranyadok, annak keretei kdzott a kozgyllés barmely
kérdésben hatarozatot hozhat.



